海曙区副局（处）级后备干部民主推荐表
（组织推荐）
单位（盖章）：                                                                                          2009年1月
	姓名
	性别
	出生年月
	籍贯
	政治面貌
	学历
	参加工作时间
	编制
	现工作单位及职务
	任现职时间
	任同级时间
	培养方向

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：1、推荐人选只限于本单位； 
2、推荐副局（处）级后备干部，一般应是正科级干部，特别优秀、发展潜力大的副科级干部也可列入； 

3、推荐人选要求30岁至40岁的干部为主，积极推荐年轻干部，一般应当具有大学专科以上文化程度，身体健康；      

4、推荐副局（处）级后备干部应明确培养方向，从“党群综合、经济综合、社会工作、教科文卫及意识形态、城建城管、政法”等分类中明确合适方向填入表中。  

                                                                                                       制表：中共宁波市海曙区委组织部 
