宁波市国家公务员退休审批表

	姓　名
	
	性别
	男
	民族
	
	

	工作部门
	
	职务
	
	

	出生年月
	
	参加工作时间
	
	

	工龄中断时间
	
	连续工龄
	年零　月
	

	职务工资
	档　元
	级别工资
	级　元

	直系

亲属
	称谓
	姓名
	工作单位
	电　话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	家庭住址
	
	联系电话
	

	任

职

简

历
	

	单位

意见
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

	主管

部门

意见
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

	备

注
	


宁波市国家机关公务员退休费审批表

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	职务
	

	工作部门
	
	参加工作时间
	年　月

	出生年月
	年　月　　日
	批准退休时间
	年　月　　日

	工龄中断时间
	
	工龄中断原因
	

	连续工龄
	年零　月
	折算工龄
	年零　　月

	现行工资
	职务工资
	元　
	省定津贴
	元　
	警衔津贴
	元　

	
	级别工资
	元　
	市定津贴
	元　
	午餐补贴
	元　

	
	基础工资
	元　
	其　　他
	元　
	
	元　

	
	工龄工资
	元　
	月奖金
	元　
	
	元　

	
	保留津贴
	元　
	房　　贴
	元　
	合　　计
	元　

	核定退休费
	基本退休费按　　％计　　　元
	其　　他
	元　

	
	特殊贡献待遇按　　％计　　　元
	省定津贴
	元　

	
	基础工资
	元　
	市定津贴
	元　

	
	工龄工资
	元　
	警衔津贴
	元　

	
	保留津贴
	元　
	退休补贴
	元　

	
	房　　贴
	元　
	
	元　

	
	午餐补贴
	元　
	合　　计
	元　

	单位

意见
	同意　　　　同志从　　　　　　起按上述标准发给退休费。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

	主管部

门意见
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

	备

注
	　　


注：浙人退〔1994〕85号文规定，实行职级工资制的退休人员的退休费，基础工资和工龄工资按本人原标准的金额计发，职务工资和级别工资按本人原标准的一定比例计发—即退休时工作满35年的，按88％计发；工作满30年不满35年的，按82％计发；工作满20年不满30年的，按75％计发；工作满10年不满20年的，按60％计发；工作不满10年的，按40％计发（警衔津贴按本人职务工资和级别工资的计发比例计发）。

