
鼓楼街道“好班子建设”专题班方案

根据区委统一安排和第二期“好班子建设”专题班学习要求，结合鼓楼街道工作和班子建设实际，就街道开展好班子建设专题学习班活动，制定如下具体方案。

一、学习时间

    2015年9月29日－11月底，共两个月。

    二、参加对象

鼓楼街道领导班子全体成员。 

    三、学习方式

坚持理论联系实际的学习方针，采取专题辅导、个人自学、调研讨论、社会考察、案例分析、体会交流、实践体验等相结合的互动形式进行。 
    四、教学内容

学习培训活动要强化组织领导，认真组织实施，确保取得实实在在的成效。根据区委组织部要求，结合鼓楼实际，整个学习活动包含以下内容：
1、开学仪式。参加海曙区第二期好班子建设专题班开班仪式，提高班子成员思想认识，明确学习任务。

2、方案讨论。班子成员就好班子建设方案和研讨方案进行集中讨论，明确相关主题、方式、阶段目标、时间安排和成果展示等内容。
3、安排自学。每位班子成员利用业余时间，自学相关理论和管理知识，相关参考书目和内容由党工委提供。通过学习，进一步拓宽班子成员视野，增强管理服务和团队工作意识。

4、行动学习。参加区委组织统一安排的以“行动学习”为特色的研讨，提高研讨成效。
5、集中研讨。建立学习小组，以“把准定位明方向、协作互动增合力、狠抓落实提实效”为主题，开展不少于3次的集中研讨。
6、脱产学习。参加区委组织部安排在市委党校的文化课程和团队体验式课程。
7、警示教育。组织班子成员参观市廉政教育基地、慈城清风园廉政文化教育基地，提高班子勤政廉政意识。
8、中心组学习。安排中心组学习会，专题学习交流好班子队建设相关内容。
9、汇报展示（结业式）。总结提炼两个月学习成果，参与第二期领导班子建设成果展示和结业式，接受区领导和相关代表的点评。同时学习借鉴其他单位班子建设优秀经验，查漏补缺。
10、班子分析。根据专题培训班开展过程中班子整体建设情况及学员的表现，进行综合分析，明确下步班子建设的重要内容和主要方式。
11、成果汇编。对好班子建设专题活动进行全面回顾总结。重点对研讨中达成的共识形成相关书面材料，作为今后街道班子及街道工作开展的重要依据。

   五、相关要求
1、加强领导，提高认识。 开展好班子建设专题培训，是街道深入学习实践党的群众路线教育、深入推进“三严三实”活动的一项重要内容。街道党工委负责人要起到表率示范作用，切实履行“一把手”职责，带头学习、带头参与、带头交流、带头研讨。其他班子成员要紧密结合思想实际和责任分工，突出重点，全程参与。

2、结合实际，务求实效。要把学习培训活动作为增强班子创造力、凝聚力、战斗力的强大动力，作为改进工作方式、创新工作举措、增强工作成效的动力。活动过程中，班子成员要积极做好统筹结合的文章，要与深入开展“三严三实”活动、党章学习相结合，与深化基层党建、社会治理、经济建设、社区建设等工作相结合，与“三改一拆”、历史街区改造、中山路改造、文明创建等重点工作相结合。要通过好班子建设，形成一批科学管用、简便易行、符合实际的长效机制和工作举措。
	鼓楼街道“好班子建设”专题班安排

	序号
	项目名称
	时间安排
	主要内容
	牵头学员
	备注

	1
	开学仪式
	9月29日
	第二期好班子建设专题班开学式
	/
	区统一安排

	2
	方案讨论
	10月14日前
	班子成员就好班子建设方案和研讨方案进行讨论，明确各环节相关内容和分工
	陈绍旗
	

	3
	安排自学
	业余时间
	由街道党工委提供学习参考书籍
	陈绍旗
	

	4
	行动学习
	10月16、17日
	参加区委组织统一安排的以“行动学习”为特色的研讨，17日开展第一次研讨
	/
	区统一安排

	5
	集中研讨
	10月27日；11月12日
	围绕“把准定位明方向、协作互动增合力、狠抓落实提实效”为主题，进一步做好专题研讨
	汪锡超、刘燕、金郁康
	

	6
	脱产学习
	10月30、11月7日
	参加区委组织部安排的文化课程和团队体验式课程
	/
	区统一安排

	7
	警示教育
	11月6日（半天）
	赴相关廉政教育和廉政文化教育基地进行教育
	曹建萍
	

	8
	中心组学习
	11月上旬（半天）
	围绕好班子建设，开展中心组学习会
	陈绍旗
	

	9
	汇报展示（结业式）
	11月底
	总结提炼成果，接受点评。同时借鉴其他班子建设经验，思考努力方向
	/
	区统一安排

	10
	班子分析
	/
	根据培训班开展过程中班子整体建设情况及学员表现，进行综合分析并反馈
	/
	区统一安排

	11
	成果汇编
	11月底前
	重点对研讨中达成的共识形成相关书面材料，作为今后街道班子及街道工作开展的重要依据
	各小组召集人
	




