附件10
考察材料撰写要求与格式
考察材料必须全面、准确、清楚地反映考察对象的情况，一般包括五方面的内容：一是被考察对象的理想信念、政治立场、法纪观念、道德品质；二是被考察对象的工作思路、开拓精神、能力水平、工作作风、参政议政、性格特点等；三是主要不足，描述时不要概念化，可以用具体事例来说明，不足之处不要与优点相矛盾；四是考察组对考察对象是否作为市十五届人大代表候选人初步人选的意见建议；五是民主测评及征求意见情况。

撰写考察材料时要把握三点：一是“像”，考察材料所描述的同志，要真实反映出个体特征。一般的写法是，抓住被考察对象的主要特点，分几段描述，用观点统帅材料，用材料说明观点，避免千篇一律，千人一面。二是“实”，不要把考察材料写成先进事迹，要采用写实的办法，用事实说话，防止一般概念化的描述。对缺点不要轻描淡写和概念化，要采取写实的办法。三是“准”，对被考察对象所作的评价，要实事求是、恰如其分，所引用的数据、事例要有根有据，做到准确无误。不要把某一成绩简单地说成是某个考察对象的成绩，应着重反映考察对象在其中出了哪些主意，做了哪些工作。还要注意体现考察对象作为代表候选人身份结构的内容。
考察材料字数一般总体掌握在800字左右，正反面打印。
考察材料格式（请严格按要求排版）：
×××同志考察材料（小二号黑体）
（A4纸张，正文为四号宋体，页边距上下3cm，左右2.8cm，行间距26）

主要反映政治立场、观点，拥护党的路线、方针、政策及党性观念、法纪观念等情况。
主要反映事业心责任感，工作作风，工作思路，能力水平（如组织领导能力、参政议政能力、服务群众能力、文字口头表达能力等），工作业绩等。（这部分可分二段描述，把最主要的特点放在前一段，每段举1至2个典型事例，要求语言简炼，归纳准确）。
主要反映思想作风，道德品质，性格特征，待人处事，群众认可度，廉洁自律等情况。
主要不足：

（采取写实方法，语言简炼，归纳准确。）

民主测评与征求意见情况：

××年×月，在市十五届人大代表候选人推荐人选考察中，××（单位）共有××人参加民主测评，总体评价好×票，较好×票，一般×票，差×票，不了解×票，弃权×票；征求意见中，同意××名，不同意的××名，弃权××名。                         
考察组意见：

建议列入（或不列入）市十五届人大代表候选人初步人选名单。
  考察组成员：×××、×××
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